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教師兼職相關函釋整理 
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1. 有關Ȩ從事研究人員兼職與技術作價投資事業管理辦法ȩ第 3 條第 1 ໨第

4 款規定Ȩ其他於科學研究業務所必要之工作ȩ之認定疑義一案，請查照Ƕ 

教育部 民國 10令 年 3 月 1令 日臺教人」二)字第 10令00138令令  

一ǵ有關公立學校專任教師之兼職規定，依教育人員任用條例第34條規定：

Ȩ專任教育人員，除法з另有規定外，不得在外兼課或兼職Ƕȩ及本部104

年令月1日臺教人」二)字第10400令9402B號з核釋教育人員任用條例第34條所

定Ȩ兼職ȩ，係指教育人員從事本職以外之工作，本部並訂有公立各級學校

專任教師兼職處理原則」以下簡稱教師兼職處理原則)據以規範公立學校未

兼任行政職務專任教師之兼職事宜Ƕ至公立學校校長及兼任行政職務教師，

係分別依司法院院字第27代7號及釋字第308號解釋，須適用公務員服務法Ƕ 

二ǵ查公務員服務法第14條之3規定：Ȩ公務員兼任教學或研究工作或非以營

利為目的之事業或團體之職務，應經服務機關許可Ƕ機關首長應經上級主管

機關許可Ƕȩ，次查教師兼職處理原則第3點第1໨規定：Ȩ教師兼職機關Ȑ構ȑ 

之範圍如下：Ȑ一ȑ…公立學校及ς立案之私立學校Ƕ…Ƕȩ第4點第1໨規

定：Ȩ教師至前點所定兼職機關Ȑ構ȑ兼任之職務，應與教學或研究專長領

域相關，…Ƕȩ第代點第1໨規定：Ȩ教師兼任職務以執行經常性業務為主者， 

其兼職時數每週合計不得超過八小時Ƕȩ及第8點規定：Ȩ教師兼職不得影響

本職工作，且須符合校內基本授課時數及工作要求，並事先以書面報經學校

核准，於期滿續兼或兼職職務異動時，應重行申請Ƕȩ 

三ǵ為利科學教育人才培育໩暢，考量公立中小學校長及專任教師參與研究

計畫有助提升教學專業素養及精進校內課程ǵ教材與教學ว展，爰同意校長

或專任教師」含兼任行政職務教師)於不影響綜理校務或教學本職工作之前

提下，得兼任科技部補助科學教育相關研究計畫之主持人ǵ共同主持人或助

理等職務Ƕ 

四ǵ另，本部102年代月10日臺教人」二)字第10200令代8令3號函及10代年4月2令

日臺教人Ȑ二ȑ字第10代0024代令7號函，與本函牴觸部分，自即日起停止適用Ƕ 

 

2. 所詢有關貴屬蘇澳國民小學教師得否兼任研究助理一案 

教育部 民國 10代 年 4 月 2令 日 10代0024代令7 

一ǵ查公立各級學校專任教師兼職處理原則第3點第1໨規定： 

Ȩ教師兼職機關Ȑ構ȑ之範圍如下：Ȑ一ȑ政府機關Ȑ構ȑǵ公立學校及ς立案之

私立學校Ƕ…Ƕȩ第4點第1໨規定：Ȩ教師至前點所定兼職機關Ȑ構ȑ兼任之職

務，以與教學或研究專長領域相關者為限，…Ƕȩ第代點第1໨規定Ȩ教師兼任職

務以執行經常性業務為主者，其兼職時數每週合計不得超過八小時Ƕȩ及第8點

規定：Ȩ教師兼職不得影響本職工作，且須符合校內基本授課時數及工作要求，

並事先以書面報經學校核准，於期滿續兼或兼職職務異動時，應重行申請Ƕȩ 

二ǵ基於教師負有輔導學生，導引其適性ว展，並培養其健全人格之責，復考量
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其中又以中小學教師居舉足輕重之關鍵性角色，為免公立中小學專任教師兼任研

究助理職務影響教學本職工作及學生受教權益，爰公立中小學專任教師尚不宜兼

任研究助理Ƕ 

3. 核釋教育人員任用條例第三十四條  

   教育部 民國 104 年 0令 月 01 日 10400令9402B   

核釋教育人員任用條例第三十四條如下： 

一ǵ教育人員任用條例第三十四條所定兼職，係指教育人員從事本職以外之工作Ƕ

惟單純以文字或影像，利用媒體ǵ網站等媒介分享訊息ǵ經驗或知識」例如在個

人部落格或臉書上分享圖文ǵ於媒體投稿或投書等)ǵ展示ǵ販售或出版個人書

籍或作品，未具營利目的或商業宣傳行為，且與任何組織均未生職務或契約關係，

則非屬兼職範圍Ƕ 

 

二ǵ茲為鼓勵教師之學術研究及知識成果導入社會應用，爰教師有對其本職工作ǵ

學術名譽及尊嚴無不良影響，亦無與其本職不相容之下列情形者，得免依Ȩ公立

各級學校專任教師兼職處理原則ȩ報經學校核准： 

」一)教師非常態性」非固定ǵ經常或持續)應邀演講或授課，且分享或ว表內容未

具營利目的或商業宣傳行為Ƕ 

」二)教師兼任政府機關」構)ǵ學校ǵ行政法人之任務編組職務或諮詢性職務，或

擔任政府機關」構)ǵ學校ǵ行政法人會議之專家ж表Ƕ 

」三)教師所兼職務依法з規定應予保密者Ƕ」例如擔任典試法所規定之典試委員ǵ

命題委員ǵ閱卷委員ǵ審查委員ǵ口試委員ǵ心理測驗委員ǵ體能測驗委員或實

地測驗委員，擔任專科以上學校教師資格審定辦法所規定之著作審查人等)Ƕ 

」四)教師應政府機關」構)ǵ學校ǵ行政法人或非以營利為目的之事業或團體之邀

請兼任職務，僅支領交通費或出席費，且無其他對價回饋」含金錢給付ǵ財物給

付)Ƕ」例如擔任非營利團體之課輔教師ǵ擔任宗教性質團體志工等)Ƕ 

」五)教師應政府機關」構)ǵ學校ǵ行政法人或非以營利為目的之事業或團體之邀

請擔任非常態性之工作者Ƕ」例如擔任競技比賽之裁判或評審)Ƕ 

 

三ǵ嗣後各校就教師兼職申請之審核，宜建立校內審核管理機制」例如組成審核

小組)進行實質審核；至違反規定之案件，則應提送教師評審委員會或其他相關

會議進行審議，以期慎重Ƕ 

四ǵ本兼職控管機制วѲ後，各校應於一個月內重行檢視所屬教師之兼職是否符

合規定及完成報核程序；如有修正內部規章必要者，應於一○四學年度第一學期

結束前修正完竣Ƕ   

4. 公立高級中等以下學校教師得否受邀擔任康軒文教事業股份有限公司收費

營隊講座一案 

一ǵ查Ȩ公立各級學校專任教師兼職處理原則ȩ第 3 點規定：Ȩ教師兼職機關Ȑ構ȑ

之範圍如下：」一)政府機關」構)ǵ公立學校及ς立案之私立學校Ƕ」二)行政法人Ƕ
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」三)非以營利為目的之事業或團體：1ǵ公營ǵ私營或公私合營之事業Ƕ2ǵ合於

民法總則公益社團及財團之組織Ƕ3ǵ依其他法規向主管機關ฦ記或立案成立之

事業或團體Ƕ4ǵ國際性學術或專業組織Ƕ」四)與學校建立產學合作關係或政府ǵ

學校持有其股份之營利事業機構或團體Ƕ」五)新創生技新藥公司Ƕ前໨第四款及

第五款兼職，以專科以上學校教師為限ǶȩǶ 

二ǵ茲以康軒文教事業股份有限公司屬營利事業，非屬公立高級中等以下學校教

師得兼職範圍，爰公立高級中等以下學校教師不得擔任康軒文教事業股份有限公

司收費營隊講座Ƕ 

代. 有關公立高級中等以下學校校長得否應邀參與廠商教科用書ǵ教師用書及

教師手冊之編輯疑義一案  

   教育部 民國 102 年 0代 月 20 日 臺教人」二)字第 1020070873 號函   

一ǵ查本部 101 年 12 月 13 日臺人Ȑ一ȑ字第 101022令8代2 號函規定略以：Ȩ為使

教科用書能符合教學現場需求，高級中等以下學校教科用書編輯工作，宜有教師

之參與，公立高級中等以下學校教師ම任Ȭ教科圖書審定委員會ȭǵȬ課程ว展委

員會ȭ委員ǵම任直轄ѱǵ縣Ȑѱȑ輔導團團員或ම協助主管教育行政機關研ว

補充教材或命題者，於不影響教學之前提下，經服務學校之許可，應邀參與廠商

依本部所訂定之課程綱要編輯之教科用書及其教師用書或教師手冊之工作，尚非

違反教育人員任用條例第 34 條規定：Ȭ專任教育人員，除法з另有規定外，不得

在外兼課或兼職Ƕȭ之精神Ƕ惟應遵守下列原則：Ȑ一ȑ不得有商業行為ǶȐ二ȑ

不得與職務ǵ職權相牴觸ǶȐ三ȑ不得同時參與教科圖書審定及學校教科圖書選

用作業Ƕȩ，爰高級中等以下學校專任教師ම任Ȩ教科圖書審定委員會ȩǵȨ課程

ว展委員會ȩ委員ǵම任直轄ѱǵ縣Ȑѱȑ輔導團團員或ම協助主管教育行政機

關研ว補充教材或命題者，於符合前開函所規定之情形下，得應邀參與廠商依本

部所訂定之課程綱要編輯之教科用書及其教師用書或教師手冊之工作Ƕ 

 

二ǵ次查司法院釋字第 308 號解釋，公立學校聘任之教師不屬於公務員服務法第

24 條所稱之公務員；惟兼任學校行政職務之教師，就其兼任之行政職務則有公

務員服務法之適用Ƕ另查銓敘部 101 年 7 月 17 日部法一字第 1013令1378令 號書函

規定略以：Ȩ…查本部 9代 年 4 月 28 日部法一字第 09代2令40令83 號電子郵件略以，

公務員ว表或著作書籍出版收受報酬，尚無違反服務法第 13 條第 1 ໨規定；至

參加出版社所舉辦之促銷活動，如有兼售書籍或從事具商業宣傳之行為，則仍有

違該໨規定Ƕ…ǶȩǶ 

 

三ǵ有關公立高級中等以下學校校長得否應邀參與廠商依本部所訂定之課程綱要

編輯之教科用書及其教師用書或教師手冊之工作一節，考量校長於學校教科圖書

審定委員會之組成ǵ教科圖書選用之審核或相關採購程序上，雖可依職權自行迴

避，惟於最終選用及採購審核結果，校長仍具最終核定或備查權，為免爭議，爰

公立高級中等以下學校校長，不得參與廠商教科用書ǵ教師用書及教師手冊之編
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輯工作Ƕ 

 

四ǵ另，公立高級中等以下學校專任教師Ȑ含兼任行政職務及未兼行政職務教師ȑ

得否應邀參與廠商依本部所訂定之課程綱要編輯之教科用書及其教師用書或教

師手冊之工作，請依本部 101 年 12 月 13 日函規定辦理，併予敘明 

令. 有關公立中小學教師進修期間得否兼任研究助理一案  

   教育部 民國 102 年 0代 月 10 日 臺教人」二)字第 10200令代8令3 號函   

一ǵ查本部 102 年 4 月 22 日臺教人」三)字第 1020044792C 號з訂定วѲȨ教育

人員留職停薪辦法ȩ第 4 條第 2 ໨規定：Ȩ除校長ǵ社會教育機構及學術研究機

構首長外，教育人員有下列情事之一申請留職停薪者，服務學校ǵ機構或主管教

育行政機關得考量業務或校務運作狀況依權責核准：一ǵ因教學或業務需要，經

服務學校ǵ機構或主管教育行政機關薦送ǵ選送或指派國內外進修ǵ研究，期滿

後欲延長Ƕ二ǵ自行申請國內外全時進修ǵ研究，其進修ǵ研究໨目經服務學校ǵ

機構或主管教育行政機關認定與教學或業務有關Ƕ...Ƕȩ第 9 條第 2 ໨規定：Ȩ留

職停薪人員於留職停薪期間除有下列情形之一者外，不得擔任受有待遇之專Ȑ兼ȑ

任職務：一ǵ借調Ƕ二ǵ因進修ǵ研究需要，兼任受有待遇之相關協助教學或研

究職務Ƕ三ǵ配合政策奉派國外協助友邦工作ǶȩǶ 

 

二ǵ次查公立各級學校專任教師兼職處理原則第 3 點規定：Ȩ教師兼職機關Ȑ構ȑ

之範圍如下：Ȑ一ȑ政府機關Ȑ構ȑǵ公立學校及ς立案之私立學校Ƕ…Ƕȩ第 4

點規定：Ȩ教師至前點所定兼職機關Ȑ構ȑ兼任之職務，以與教學或研究專長領

域相關者為限Ƕ…Ƕȩ第 代 點規定：Ȩ教師兼任職務以執行經常性業務為主者，

其兼職時數每週合計不得超過 8 小時Ƕȩ及第 8 點規定：Ȩ教師兼職不得影響本

職工作，且須符合校內基本授課時數及工作要求，並事先以書面報經學校核准，

於期滿續兼或兼職職務異動時，應重行申請ǶȩǶ 

 

三ǵ據上，公立中小學教師因進修或研究需要，經服務學校核准辦理留職停薪期

間因進修ǵ研究需要，得兼任受有待遇之相關協助教學或研究職務；至公立中小

學教師帶職帶薪進修」含全時ǵ部分辦公時間及公餘進修)期間得否兼任研究助理

一節，因教師進修留職停薪期間，無勞務給付而停支待遇，受機關學校管理程度

相對降低之情形下得兼任研究助理；而教師領有待遇期間，對其教學以外之管理

程度與留職停薪教師應有區別，為免影響教學工作及學生受教權益，爰不得兼任

研究助理Ƕ 

7. 公立學校專任教師得否透過網路買賣物品相關規定Ƕ  

   教育部 民國 102 年 01 月 10 日 臺教人Ȑ二ȑ字第 1020003323 號函   

一ǵ查本部 87 年 令 月 7 日台Ȑ87ȑ高Ȑ二ȑ字第 870令3773 號函規定：Ȩ公立學

校未兼行政職務之專任教師及私立學校專任教師不得經營商業或投資營利事業Ƕ

但投資為股份有限公司之股東，兩合公司之有限責任股東，或非執行業務之有限
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公司股東，而其所有股份總額未超過其所投資公司股本總額百分之 10 者，不在

此限ǶȩǶ 

 

二ǵ公立學校教師於網路上買賣倘具有規度謀作之性質Ȑ如藉架設網站買賣物品

以獲取利益之營利目的ȑ，尚難謂非本部前開 87 年 令 月 7 日函所稱Ȩ經營商業ȩ

之範疇，教師應不得為之；惟，教師如僅係將自ρ使用過之物品，或買來尚未使

用就因不適用，或他人贈送認為不實用之物品透過網路出售，因未具規度謀作及

以營利為目的之性質，尚不違反本部上開 87 年 令 月 7 日函之規定 

8. 公立學校專任教師」含輔導教師)具有諮商心理師證照者，得否於服務學校

辦理諮商心理師執業ฦ記相關規定Ƕ  

   教育部 民國 101 年 12 月 24 日 臺人」一)字第 1010213931 號函   

一ǵ為免教師涉有違反兼職規範之行為，本部前以 100 年 4 月 1 日臺人」一)字第

10000421代令B 號函規定：Ȩ公立學校教師」含輔導教師)具有諮商心理師證照者，

不得辦理執業ฦ記Ƕȩ，合先敘明Ƕ  

 

二ǵ查心理師法第 14 條第 1 ໨規定：Ȩ諮商心理師之業務範圍如下：一ǵ一般心

理狀態與功能之心理衡鑑Ƕ二ǵ心理ว展偏差與障礙之心理諮商與心理治療Ƕ三ǵ

認知ǵ情緒或行為偏差與障礙之心理諮商與心理治療Ƕ四ǵ社會適應偏差與障礙

之心理諮商與心理治療Ƕ五ǵ精神官能症之心理諮商與心理治療Ƕ六ǵ其他經中

央主管機關認可之諮商心理業務Ƕȩ，第 10 條規定：Ȩ心理師執業以一處為限，

並應在所在地直轄ѱǵ縣」ѱ)主管機關核准ฦ記之醫療機構ǵ心理治療所ǵ心理

諮商所或其他經主管機關認可之機構為之Ƕ但機構間之支援或經事先報准者，不

在此限ǶȩǶ  

 

三ǵ經審酌為提供學生更完備之輔導資源及協助，爰同意符合下列情形者，得辦

理執業ฦ記：  

」一)公立高級中等以下學校輔導教師」含主任輔導教師ǵ輔導主任ǵ輔導組長及

兼辦輔導工作之教師)從事學生諮商輔導工作，得以服務學校為辦理執業ฦ記之

處所；惟如學校未符心理諮商所設置標準，則得以縣ѱ政府諮商輔導中心為辦理

執業ฦ記之處所Ƕ  

」二)另公立大學校院教師於服務學校諮商輔導中心從事諮商工作，或因執行帶領

學生實習」非僅開設課程而未執行實習者)所需，得以服務學校諮商輔導中心為辦

理執業ฦ記之處所Ƕ  

」三)另為利專業資源共享，前開教師如事先以書面報經服務學校同意，並得依心

理師法第 10 條規定，報經被支援學校ǵ機關」構)或直轄ѱǵ縣」ѱ)ቫ級學生輔

導諮商中心所在地衛生主管機關同意後，得至其他學校ǵ機關」構)」如：育幼院ǵ

法院等ȑ或直轄ѱǵ縣」ѱ)ቫ級學生輔導諮商中心支援諮商業務Ƕ   

9. 公立高級中等以下學校教師得否應邀參與廠商教科用書ǵ教師用書及教師
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手冊之編輯，及著作書籍出版或將作品委由畫廊展示並販售其作品相關規

定Ƕ  

   教育部 民國 101 年 12 月 13 日 臺人Ȑ一ȑ字第 101022令8代2 號函   

一ǵ為使教科用書能符合教學現場需求，高級中等以下學校教科用書編輯工作，

宜有教師之參與，公立高級中等以下學校教師ම任Ȩ教科圖書審定委員會ȩǵȨ課

程ว展委員會ȩ委員ǵම任直轄ѱǵ縣Ȑѱȑ輔導團團員或ම協助主管教育行政

機關研ว補充教材或命題者，於不影響教學之前提下，經服務學校之許可，應邀

參與廠商依本部所訂定之課程綱要編輯之教科用書及其教師用書或教師手冊之

工作，尚非違反教育人員任用條例第 34 條規定：Ȩ專任教育人員，除法з另有規

定外，不得在外兼課或兼職ȩ之精神Ƕ惟應遵守下列原則：Ȑ1ȑ不得有商業行為Ƕ

Ȑ2ȑ不得與職務ǵ職權相牴觸ǶȐ3ȑ不得同時參與教科圖書審定及學校教科圖

書選用作業Ƕ  

 

二ǵ另查本部 87 年 令 月 7 日台Ȑ87ȑ高Ȑ二ȑ字第 870令3773 號函規定：Ȩ公立

學校未兼行政職務之專任教師及私立學校專任教師不得經營商業或投資營利事

業Ƕȩ，公立學校專任教師ว表或著作書籍出版，或將作品委由畫廊展示並販售

其作品，尚無違反本部上開 87 年 令 月 7 日函規定，惟不得有下列情事：Ȑ1ȑ參

加出版社或畫廊所舉辦之促銷活動，有兼售書籍ǵ作品或從事具商業宣傳之行為Ƕ

Ȑ2ȑ將著作或作品委由出版社或畫廊出售並收受報酬之行為，與本職工作不相

容者Ȑ如：不得因從事該行為致影響本職工作ǵ不得涉有利益衝突而未迴避等ȑǶ   

10. 公立學校未兼行政職務之教師，得於不影響本職工作前提下，事先以書面

報經學校核准後，兼任財團法人教會董事職務；至兼職費及其他相關事໨

均請依Ȩ公立各級學校專任教師兼職處理原則ȩ及相關規定辦理Ƕ  

   教育部 民國 101 年 02 月 23 日 臺人」一)字第 1010024131 號函   

一ǵ公立學校未兼行政職務之教師，得於不影響本職工作前提下，事先以書面報

經學校核准後，兼任財團法人教會董事職務；至兼職費及其他相關事໨均請依Ȩ公

立各級學校專任教師兼職處理原則ȩ及相關規定辦理Ƕ  

 

二ǵ另公立學校兼任行政職務之教師，並應視其是否受有報酬，分別依公務員服

務法第 14 條之 2ǵ第 14 條之 3 及公務員兼任非營利事業或團體受有報酬職務許

可辦法等相關規定辦理Ƕ 

11. 有關公立學校未兼行政職務之專任教師得否參與多ቫ次傳銷事業疑義Ƕ  

   教育部 民國 101 年 01 月 17 日 臺人」一)字第 1010003702A 號函   

一ǵ為兼顧教師專業形象及公教衡平，有關公立學校未兼行政職務之專任教師得

否參與多ቫ次傳銷事業，比照銓敘部 90 年 1 月 11 日 90 法一字第 1981997 號函

規定辦理；另本部 8令 年 令 月 2代 日台Ȑ8令ȑ人Ȑ一ȑ字第 8令049009 號函自同日

起停止適用Ƕ  
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二ǵ依司法院釋字第 308 號函解釋文略以：Ȩ公立學校聘任之教師不屬於公務員

服務法第 24 條所稱之公務員Ƕ惟兼任學校行政職務之教師，就其兼任之行政職

務，則有公務員服務法之適用Ƕȩ，爰公立學校兼任行政職務之專任教師得否參

與多ቫ次傳銷事業，應依銓敘部規定辦理；至有關公立學校未兼行政職務之專任

教師得否參與多ቫ次傳銷事業，則比照銓敘部90年1月11日90法一字第1981997

號函規定辦理Ƕ 

  備註:  

銓敘部 90 年 1月 11 日 90 法一字第 1981997 號函： 

一ǵ查本部八十五年四月二十六日八五臺中法二字第一二六˝˝二三號函釋略以：Ȩ......

查公務員服務法第十三條第一໨規定：Ȭ公務員不得經營商業，......ȭ，因此，公務員若經

營Ȭ多ቫ次傳銷ȭ事業，係屬經營商業之行為，應受上開規定之限制；若僅為Ȭ多ቫ次傳銷ȭ

事業之參加人，而非經營者ǵ管理人或專任職員，且係利用公餘時間，並經由其任職機關認

定無利用職權營私舞弊之虞者，得不受前開法條規定之限制ǶȩǶ 

二ǵ本部上開函釋並未對於Ȩ參加人ȩ明確定義，致執行上ว生疑義，案經本部八十九年十

二月十六日邀集法務部ǵ經濟部ǵ行政院人事行政局ǵ公平交易委員會ǵ臺北ѱ政府及高雄

ѱ政府開會研商後，補充上開函釋如下：Ȑ一ȑ該函釋所稱之Ȩ參加人ȩ僅指為多ቫ次傳銷業

務單純消費型態者；至如加入多ቫ次傳銷事業之組織或計畫，並從事推廣ǵ銷售商品或勞務

及介紹他人參加，其目的為藉以獲得佣金ǵ獎金或其他經濟利益者，則具有規度謀作性質，

屬經營商業之行為，非公務員服務法所許ǶȐ二ȑ現職公務人員在本補充規定前，如ς加入多

ቫ次傳銷事業之組織或計畫，並從事推廣ǵ銷售商品或勞務及介紹他人參加者，應於文到之

次日起六個月內退出組織或計畫或轉換為單純消費型態之參加人；並終止其所介紹加入之人

再為推廣ǵ銷售商品或勞務，因而可獲得利益之權利Ƕ 

 

12. 教師兼ж行政主管職務，於服務學校以外之機關Ȑ構ȑ兼職，是否應受教

師兼任行政職務之相關規定規範案Ƕ  

   教育部 民國 99 年 10 月 13 日 台人」一)字第 0990143894 號函   

教師兼任行政職務如係由學校專任教師ж理，因ж理期間依法負有該ж理主管職

務之決策職權，基於權責衡平，爰渠於服務學校以外之機關Ȑ構ȑ兼職，仍應受

兼任行政職務教師相關規定之規範Ƕ   

13. 公司百分之百持股之子公司，其董事及監察人之派任如係薦請具公務員身

分或公立學校教師身分人員擔任，是否符合規定Ƕ  

   教育部 民國 98 年 11 月 1令 日 台人Ȑ一ȑ字第 0980192344 號函   

公務員須原奉派ж表官股兼任金融控股公司董事或監察人職務時，始得依金融控

股公司法第 1代 條第 2 ໨規定，再同時兼任該金融控股公司百分之百持股子公司

之董事及監察人；公務員倘非奉派ж表官股，無論該金融控股公司是否具有官股

股權，均不得兼任其百分之百持股子公司之董事或監察人Ƕ  

14. 公立學校教師Ȑ含兼任行政職務ȑ得否兼任境外公司之董事Ƕ  

教育部 民國 97 年 09 月 24 日 台人Ȥ一ȥ字第 097018代3代1 號函   
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依銓敘部 97 年 1 月 2代 日部法一字第 09729034令0 號函釋略以，Ȩ…查司法院釋字

第 308 號解釋文略以，公立學校兼任行政職務之教師，就其兼任之行政職務，有

服務法之適用Ƕ復查本部91年 代月 31日部法一字第091214914代號書函釋略以，

服務法第 13 條第 1 ໨但書規定，不以國內為限，國外Ȑ如美國ǵ日本等國家ȑ

之投資行為亦應受等同之規範Ƕ據上，以服務法第 13 條第 1 ໨ǵ第 2 ໨均未針

對國內ǵ外公司為不同之規範，爰公立學校兼任行政職務之教師，如非以ж表官

股身分兼任境外公司之董事，自非服務法之所許Ƕȩ，復依Ȩ公立各級學校專任

教師兼職處理原則ȩ第 4 點：Ȩ教師至第 3 點所定兼職機關Ȑ構ȑ兼任之職務，

以與教學或研究專長領域相關者為限，且不得兼任下列職務：Ȑ一ȑ非ж表官股

之營利事業機構或團體董事長ǵ董事ǵ監察人ǵ負責人ǵ經理人等職務Ƕ…Ƕȩ…，

依該原則規定未兼任行政職務教師不得擔任非ж表官股之營利事業機構或團體

之董事，惟並未特別敘明係針對國內或國外公司之規範，以有關未兼行政職務教

師之兼職，本部以往均參酌公務員之規定辦理，茲參酌銓敘部 97 年 1 月 2代 日部

法一字第 09729034令0 號函釋，爰公立學校未兼任行政職務之教師，亦不得擔任

非ж表官股身分之境外公司董事Ƕ   

1代. 兼任行政職務教師得否兼任財團法人基金會董事長職務疑義Ƕ  

教育部 民國 97 年 0令 月 03 日 台人Ȑ一ȑ字第 097009代23令 號函   

一ǵ查司法院釋字第 308 號解釋文略以，公立學校聘任之教師不屬於公務員服務

法第 24 條所稱之公務員Ƕ惟兼任學校行政職務之教師，就其兼任之行政職務，

則有公務員服務法之適用Ƕ  

二ǵ復查銓敘部 8令 年 2 月 12 日 8令 臺法 2 字第 1419338 號函規定Ȑ略ȑ，Ȩ公務

員服務法ς於 8代 年 1 月 1代 日增訂第 14 條之 2 規定：ȬȐ第 1 ໨ȑ公務員兼任非

以營利為目的之事業或團體之職務，受有報酬者，應經服務機關許可Ƕ機關首長

應經上級主管機關許可ǶȐ第 2 ໨ȑ前໨許可辦法，由考試院定之Ƕȭ及第 14 條

之3規定：Ȭ公務員兼任教學或研究工作或非以營利為目的之事業或團體之職務，

應經服務機關許可Ƕ機關首長應經上級主管機關許可Ƕȭ，復經考試院依上開第

14 條之 2 第 2 ໨規定，於 8代 年 8 月 29 日วѲȬ公務員兼任非營利事業或團體

受有報酬職務許可辦法ȭ，因此，有關公務員兼任非以營利為目的之事業或團體

之職務ς有明文規範Ƕ本案請依上開規定辦理Ƕ 

1令. 有關公立學校未兼任行政職務之專任教師得否兼任鄰長疑義Ƕ  

   教育部 民國 97 年 03 月 12 日 台人Ȑ一ȑ字第 0970029749 號函   

一ǵ依司法院釋字第 308 號解釋略為，公立學校聘任之教師不屬於公務員服務法

第 24 條所稱之公務員，惟兼任學校行政職務之教師，就其兼任之行政職務，則

有公務員服務法之適用Ƕ至未兼行政職務教師之兼職則應依Ȩ公立各級學校專任

教師兼職處理原則ȩ規定辦理，先予敘明Ƕ  

 

二ǵ查銓敘部 91 年 10 月 21 日部法一字第 0912189794 號書函解釋略以：Ȩ案經

函准內政部 91 年 10 月 14 日台內民字第 0910007037 號函復略以：Ȭ…至有關鄰
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長一職之性質，係為公共服務之義務性榮譽職務，以服務左鄰右舍為工作內容，

並非負有特別權利義務之人員，與憲法及各相關法律所稱之公職人員性質容有不

同，是以鄰長應非司法院大法官會議第 42 號解釋所稱之公職人員Ƕȭ是以，依

地方制度法主管機關認為，鄰長為義務性之榮譽職務，以服務左鄰右舍為其工作

內容，非司法院大法官會議第 42 號解釋所稱之公職人員Ƕ故公務人員從事此໨

義務性之服務工作，法無禁止Ƕȩ  

 

三ǵ有關專任教師之兼職，本部以往均參酌公務人員之規定辦理，茲參酌上開規

定，未兼行政職務之教師得從事義務性之鄰長工作Ƕ 

17. 公立各級學校未兼任行政職務教師得否利用下班時間兼職地政士Ȥ土地ฦ

記專業ж理人ȥ疑義Ƕ  

   教育部 民國 9令 年 10 月 29 日 台人Ȥ一ȥ字第 09令01令2令18 號函   

一ǵ依司法院釋字第 308 號解釋略為，公立學校聘任之教師不屬於公務員服務法

第 24 條所稱之公務員Ƕ惟兼任學校行政職務之教師，就其兼任之行政職務，則

有公務員服務法之適用，先予敘明Ƕ  

 

二ǵ依Ȩ公立各級學校專任教師兼職處理原則ȩ第 3 點規定，Ȩ教師兼職機關Ȥ構ȥ

之範圍如下：Ȥ一ȥ政府機關Ȥ構ȥǵ公立學校及ς立案之私立學校ǶȤ二ȥ行政

法人ǶȤ三ȥ非以營利為目的之事業或團體：˞ǵ公營ǵ私營或公私合營之事業Ƕ

˟ǵ合於民法總則公益社團及財團之組織Ƕˠǵ依其他法規向主管機關ฦ記或立

案成立之事業或團體ǶȤ四ȥ與學校建立產學合作關係或政府ǵ學校持有其股份

之營利事業機構或團體Ƕ前໨第 4 款至營利事業機構或團體兼職者，以專科以上

學校教師為限Ƕȩ同原則第 4 點規定：Ȩ教師至第 3 點所定兼職機關Ȥ構ȥ兼任

之職務，以與教學或研究專長領域相關者為限，且不得兼任下列職務：…ǶȤ二ȥ

律師ǵ會計師ǵ建築師ǵ技師等專業法律規範之職務Ƕ…Ƕȩ爰地政士Ȥ土地ฦ

記專業ж理人ȥ尚非公立學校未兼任行政職務教師得兼職之範圍Ƕ 

18. 公立各級學校退休教師可否擔任兼任教師，同時於補習班兼職疑義乙案Ƕ  

   教育部 民國 9代 年 10 月 13 日 台人Ȑ一ȑ字第 09代0134842 號函   

一ǵ依本部 89 年 4 月 28 日台Ȑ89ȑ人Ȑ三ȑ字第 8904922 號函規定，Ȩ學校教

職員退休後，1 年內Ȑ須逾 12 個月ȑ不得再任原服務學校之懸缺ж課ǵ兵役ж

課及短期ж課教師，尚不含括兼任教師；惟支領月退休金之教職員，如再任原服

務學校Ȑ含附設補習學校ȑ兼任教師者，因該職務係屬有給之公職，有關停止及

恢復退休人員領受月退休金之權利，仍應受學校教職員退休條例及其施行細則規

定之限制Ƕȩ依上，退休教師得兼任原服務學校教師，惟有關停止及恢復退休人

員領受月退休金之權利，仍應受學校教職員退休條例及其施行細則規定之限制Ƕ

且退休教師無不得至私立補習班任教之限制Ƕ 

 

二ǵ復依Ȩ教育人員任用條例ȩ第 34 條規定，Ȩ專任教育人員，除法з另有規定
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外，不得在外兼課或兼職Ƕȩ本部為規範公立各級學校編制內專任教師校外之兼

職，業ς訂定Ȩ公立各級學校專任教師兼職處理原則ȩ，惟尚不包含兼任教師之

兼職，爰有關兼任教師之兼職事宜，應依各校聘約等相關規定辦理Ƕ 

19. 公立學校國小教師可否兼任調解委員疑義乙案Ƕ  

   法務部 民國 9代 年 09 月 1代 日 法律決字第 09代0034098 號函   

一ǵ查Ȩ鄉鎮ѱ調解條例ȩ並未限制公立國小教師不得兼任調解委員，合先敘明Ƕ

本案經轉准教育部 9代 年 8 月 30 日台人Ȑ一ȑ字第 09代011令979 號函復略以：Ȩ依

Ȭ教育人員任用條例ȭ第 34 條規定，Ȭ專任教育人員，除法з另有規定外，不得

在外兼課或兼職Ƕȭ本部為規範公立學校教師校外之兼職，業ς訂定Ȭ公立各級

學校專任教師兼職處理原則ȭ，依該原則第 3 點規定，Ȭ教師兼職機關Ȑ構ȑ之範

圍如下：Ȑ一ȑ政府機關Ȑ構ȑǵ公立學校及ς立案之私立學校ǶȐ二ȑ行政法人Ƕ

Ȑ三ȑ非以營利為目的之事業或團體：1ǵ公營ǵ私營貨公私合營之事業Ƕ2ǵ合

於民法總則公益社團及財團之組織Ƕ3ǵ依其他法規向主管機關ฦ記或立案成立

之事業或團體Ƕ…ȭ同原則第 8 點規定，Ȭ教師兼職不得影響本職工作，且須符

合校內基本授課時數及工作要求，並事先以書面報經學校核准，於期滿續兼或兼

職務異動時，應重行申請Ƕȭ暨同原則第 12 點規定，Ȭ各級主管教育行政機關或

學校定有較本原則更嚴格之規定者，從其規定Ƕȭȩ準此，如主旨所詢疑義，請

依教育部上開函釋意旨，本於權責依法核處Ƕ  

 

二ǵ另如屬兼任行政職務之教師，依前揭Ȩ公立各級學校專任教師兼職處理原則ȩ

第 2 點規定：Ȩ…除兼任行政職務之教師應依公務員服務法之規定辦理外…ȩ及

公務員服務法第 14 條第 1 ໨前段規定：Ȩ公務員除法з所規定外，不得兼任他໨

公職或業務Ƕȩ是以，兼任行政職務之教師不得兼任調解委員Ȑ本部 7代 年 11 月

13 日 7代 法律字第 138令4 號函意旨參照ȑ，併此敘明Ƕ 

20. 函詢有關公立學校未兼任行政職務之專任教師，不得經營商業規定疑義Ƕ  

   教育部 民國 9代 年 04 月 0令 日 台人Ȑ一ȑ字第 09代0043138 號函   

一ǵ查本部 87 年 令 月 7 日台Ȑ87ȑ高Ȑ二ȑ字第 870令3773 號函釋略以，公立學

校未兼行政職務之專任教師及私立學校專任教師不得經營商業或投資營利事業Ƕ

次查行政院人事行政局 令7 年 10 月 2 日Ȑ令7ȑ局 2 字第 21103 號函釋略以：Ȩ關

於公務員服務法第 13 條第 1 ໨前段所稱Ȭ經營商業ȭ應包括實際ว生營業行為，

及申請商業執照之行為在內Ƕȩ有關專任教師之兼職，本部以往均參酌公務人員

之規定辦理，茲參酌上開規定，以停業期間仍有辦理營利事業ฦ記之事實，仍屬

經營商業之範圍Ƕ 

 

二ǵ另終止營利事業ฦ記，並非註銷專業證照，爰本案無Ȩ防範公務員違法出租

Ȑ借ȑ專業證照或兼職實施計畫ȩ之援引適用，並予敘明Ƕ 

21. 教師於寒暑假期間得否參加律師實務實習疑義Ƕ  

   教育部 民國 9代 年 01 月 27 日 台人Ȑ一ȑ字第 09代0014298 號函   
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茲查公立各級學校專任教師兼職處理原則第 4 點第 2 款規定，教師尚不得兼任律

師ǵ會計師ǵ建築師ǵ技師等專業法律規範之職務；另查律師職前訓練規則第 8

條第 1 ໨規定：Ȩ學習律師在訓練期間，應專心研修，不得有妨礙學習之就學ǵ

兼業或不當之行為Ƕȩ綜上，公立學校專任教師尚不得兼任律師及學習律師Ƕ 

 

22. 學校得否擔任其他公司之董事或監察人疑義Ƕ  

教育部 民國 94 年 09 月 14 日 台高Ȑ三ȑ字第 09401144代2B 號函   

學校擔任公司之董事或監察人須負公司經營管理或監督之法律責任，且依公司法

第 27 條第 4 ໨規定，政府或法人對指定自然人ж表行使職務之ж表權所加之限

制，不得對抗善意第 3 人Ƕ是以，為求審慎，請 貴校將ς擔任或同意擔任董事

或監察人之事提報校務基金管理委員會及校務會議，嗣後若擬同意擔任其他公司

之董事或監察人，宜經校務基金管理委員會及校務會議通過後為之Ƕ   

23. 國民小學校長得否兼任私立職業學校董事及是否適用Ȩ公立各級學校專任

教師兼職處理原則ȩ疑義乙案Ƕ  

   教育部 民國 94 年 08 月 23 日 台人Ȑ一ȑ字第 094011代014 號函   

一ǵ公立各級學校專任教師兼職處理原則第 1 點明定：Ȩ教育部為規範公立各級

學校編制內專任教師Ȑ以下簡稱教師ȑ之兼職，特訂定本原則Ƕȩ茲以校長尚非

上開規定所稱之專任教師，爰尚無該原則之適用，合先敘明Ƕ 

 

二ǵ茲以公立學校校長有公務員服務法之適用，爰倘符合公務員服務法第 14 條

之 2 及第 14 條之 3 規定者，且未有私立學校法相關不得兼任董事之情事者，始

得兼任私立學校董事Ƕ  

 

三ǵ復查本部 8令 年 3 月 17 日台Ȑ8令ȑ技Ȑ二ȑ字第 8代11代41代 號函規定，各級

公私立學校校長，在不妨礙校務正常運作下，得兼任教育類財團法人Ȑ含學校ȑ

董事以一單位Ȑ校ȑ為限；並應於事前報經主管教育行政機關核准後始得受聘Ƕ 

24. 邇來ว生學校專任教師未報經服務學校同意，逕至營利事業機構或團體擔

任專業顧問等兼職情事，有關專任教師之兼職應事先報經服務學校同意，

並不得影響其本職教學工作，授課並應符合規定，避免影響學生受教權益Ƕ  

   教育部 民國 92 年 02 月 18 日 台人Ȑ一ȑ字第 0920009代代4 號函   

為因應國家科技ว展，專任教師有關產學合作之兼職，依本部 88 年 3 月 4 日台

Ȑ88ȑ人Ȑ一ȑ字第 87141代03 號函規定，兼職須報經服務學校同意，不得影響

其本職工作，且須經評鑑符合所規定之在校內之基本工作要求者，方得於校外兼

職，並應受學校之規範及法律ǵ契約之限制Ƕ請就產學合作有關教師兼職之權利

義務等事໨，配合校務ว展目標及人力資源管理運用等妥為規範Ƕ   

2代. 有關實習教師於實習期間Ȑ含寒暑假ȑ，應全程參與教育實習活動，自不得

同時兼任與教育實習無關之工作Ƕ  

   教育部 民國 91 年 0令 月 24 日 台Ȑ91ȑ中Ȑ二ȑ字第 91082744 號   
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高級中等以下學校及幼稚園教師資格檢定及教育實習辦法第 13 條第 1 ໨規定，

實習教師應在同一教育實習機構實習1年；實習期間自當年7月起至翌年令月止Ƕ

另同辦法第 23 條規定，實習教師應在教育實習機構，由實習輔導教師指導教師

指導下，從事教學實習…Ƕ實習教師除前໨教學實習時間外，應全程參與教育實

習機構之各໨教育活動Ȑ按：上揭Ȩ高級中等以下學校及幼稚園教師資格檢定及

教育實習辦法ȩς於 92 年 8 月 27 日廢止，另查師資培育法施行細則第 3 條第 1

໨第 4 款規定：Ȩ教育實習課程：為培育教師之教學實習ǵ導師Ȑ級務ȑ實習ǵ

行政實習ǵ研習活動之半年全時教育實習課程ȩȑǶ爰此，實習教師於實習期間Ȑ含

寒暑假ȑ，應全程參與教育實習活動，自不得同時兼任與教育實習無關之工作再

兼領其他工資Ƕ   

2令. 教師於課堂中不得持大哥大或其他電子通訊機具從事股票買賣交易行為，

以維師道Ƕ  

   教育部 民國 88 年 0代 月 13 日 台Ȑ88ȑ人Ȑ一ȑ字第 880代01令8 號函   

查教師法第 17 條第 令 款規定，教師除應遵守法зቬ行聘約外，並負有嚴守職分，

本於良知，ว揚師道及專業精神之義務，學校教師於課堂中不得持大哥大或相關

電子通訊機具從事股票買賣交易行為Ƕ     

27. 公私立學校專任教職員是否仍不得兼營商業及投資營利事業為股東Ƕ 

教育部 87.令.7 台Ȑ87ȑ人Ȑ一ȑ字第 870令3773 號 

 

一ǵ 公立學校未兼行政職務之專任教師及私立學校專任教師不得經營商業或投

資營利事業Ƕ但投資為股份有限公司之股東，兩合公司之有限責任股東，或非執

行業務之有限公司股東，而其所有股份總額未超過其所投資公司股本總額百分之

十者，不在此限Ƕ 

二ǵ 公立學校職員及兼任行政職務之專任教師，依大法官會議第三○八號解釋

受公務員服務法所規範，故該等人員是否得兼營商業或投資營利事業，應依公務

員服務法第十三條規定辦理Ƕ 

三ǵ 私立學校職員由各私立學校自行規範其得否兼職Ƕ 

 

28. 公私立學校教職員可否兼任政府機關刊物ว行人或編輯人Ƕ  

   教育部 民國 8令 年 10 月 28 日 台Ȑ8令ȑ人Ȑ一ȑ字第 8令119令8代 號書函   

查教育人員任用條例第 34 條規定：Ȩ專任教育人員，除法з另有規定外，不得在

外兼課或兼職Ƕȩ政府機關刊物ว行人或編輯人職務若係公職，學校專任教師兼

任該職務自應依其法з依據辦理；若該等職務非屬公職，為維護學生受教之權益，

學校專任教師雖非公務員服務法適用之對象，惟其兼職本部ς往均參酌公務員服

務法之規定辦理，其得比照公務員服務法第 14 條之 2 及第 14 條之 3 之規定，以

教學ǵ研究及非以營利為目的之事業或團體職務為原則，另尚須符合不影響教學ǵ

與本職工作並無違背，並經服務學校同意等條件Ƕ    

29. 國民小學教師得否至國民中學兼任扯鈴指導課程Ƕ  
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   教育部 民國 8令 年 02 月 0代 日 台Ȑ8令ȑ人Ȑ一ȑ字第 8代11代令04 號   

學校專任教師之兼職，除教育人員任用條例第 34 條規定：Ȩ專任教育人員，除法

з另有規定外，不得在外兼課或兼職Ƕȩ本部亦參酌公務員之規定辦理Ƕ依公務

員服務法第 14 條之 2 及第 14 條之 3 之規定，公務員得兼任教學ǵ研究及非以營

利為目的之事業或團體職務Ƕ為維護學生受教之權益，學校專任教師之兼職亦應

以上開職務為原則，且需符合不影響教學ǵ與本職工作並無違背ǵ經服務學校同

意等條件始得於校外兼職Ƕ本案請依上開意旨核處Ƕ   

備註: 請參閱教育部 99.10.22 台人Ȑ一ȑ字第 0990110907 號зȨ公立各級學校專任教師兼職處

理原則ȩǶ   

30. 國中教師兼任救國團團委會會長是否違反學校服務規約，及教育人員任用

條例第 34 條規定Ƕ  

   教育部 民國 8代 年 10 月 02 日 台Ȑ8代ȑ人Ȑ一ȑ字第 8代074993 號函   

一ǵ 公立各級學校專任教師依教育人員任用條例第 34 條規定，除法з另有規定

外，不得在外兼課或兼職Ƕ學校聘任之專任教師雖非公務員服務法適用之對象，

惟有關專任教師之兼職，本部以往均參酌公務員之規定辦理Ƕ依公務員服務法第

14 條之 2 及第 14 條之 3 之規定，公務員得兼任教學ǵ研究及非以營利為目的之

事業或團體職務，為維護學生受教之權益，學校專任教師之兼職亦應以上開職務

為原則Ƕ  

 

二ǵ 國中教師兼任救國團團委會會長一職若係符合上開所稱非以營利為目的之

團體職務，其於不影響教學ǵ與本職工作並無違背，且經服務學校同意等條件下

兼任，則尚無違反教育人員任用條例第 34 條規定之精神；至其兼職是否有違學

校服務規約一節，請依權責自行核處Ƕ 

31. 現職中小學教育人員可否擔任國立編譯館或民間開放本中小學教科用書編

輯委員Ƕ  

   教育部 民國 8代 年 09 月 0令 日 台Ȑ8代ȑ人Ȑ一ȑ字第 8代代1令97令 號函   

本案經提本Ȑ8代ȑ年 8 月 7 日Ȩ研議國民小學教科書審定事宜專案小組會議ȩ討

論，決議為符實際教學需要，目前國民中小學教科書之編輯工作，仍宜有教師之

參與Ƕ國民中小學教師於不影響教學之前提下，經服務學校之許可，參與國小審

定本教科書編輯工作，尚非違反教育人員任用條例第34條規定：Ȩ專任教育人員，

除法з另有規定外，不得在外兼課或兼職ȩ之精神Ƕ惟應遵守下列原則：  

一ǵ 不得有商業行為：其適用範圍依本部 令2 年 9 月 29 日Ȑ令2ȑ人字第 24032

號函釋明如次：  

Ȑ一ȑ 公私立專任教師均不得兼營商業亦不得投資營利事業為股東，但得參照

公務員服務法第 13 條第 1 ໨規定辦理Ƕ  

Ȑ二ȑ 公私立學校專任教師不得充任公司之董事ǵ監察人ǵ經理人Ƕ 

 

二ǵ 不得與職務ǵ職權相牴觸Ƕ 
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32. 公立學校教師可否於辦公時間外任職民營報社從事校對工作Ƕ  

   教育部 民國 8代 年 09 月 04 日 台Ȑ8代ȑ人Ȑ一ȑ字第 8代071434 號函   

一ǵ 查公立各級學校教師依教育人員任用條例第 34 條規定：Ȩ專任教育人員，

除法з另有規定外，不得在外兼課或兼職Ƕȩ另查國民教育法施行細則第 1代 條

規定，國小教師非經校長同意不得兼任校外職務，且該兼職以不違反法з規定者

為限，復查教師法第 17 條第 1 ໨第 9 款規定Ȑ按：現為教師法第 17 條第 1 ໨第

10 款規定ȑ，教師負有其他法律規定應盡之義務Ƕ為維護學生受教之權益，學校

教師之兼職應以有關教學ǵ研究工作及非營利為目的之事業或團體之職務為原

則Ƕ  

 

二ǵ 有關兼任時報文化事業總管理處廣告校對組擔任正式編制內之副組長ǵ校

對及廣告部ว稿中心之臨時人員，請依上開原則逕行酌處Ƕ  

備註: 現行國民教育法施行細則ς無前述第 1代 條之規範，請參閱Ȩ公立各級學校專任教師兼職

處理原則ȩ第 8 點規定Ƕ 

33. 公立各級學校校Ȑ院ȑ長得否兼任文教基金會董事長Ƕ  

   教育部 民國 83 年 0令 月 04 日 台Ȑ83ȑ人字第 0289令1 號函   

公立各級學校校Ȑ院ȑ長兼任文教基金會董事ǵ董事長，須以該基金會業務與學

校校務ว展有直接關係者為原則Ƕ 

34. 學校教職員不得利用寒暑假兼任導遊業務Ƕ  

   教育部 民國 82 年 10 月 08 日 台Ȑ82ȑ人字第 0代令199 號   

學校教職員不得利用寒暑假兼任導遊業務Ƕ 

   

3代. 教師於留職停薪期間不得擔任ж課教師Ƕ  

   教育部 民國 81 年 07 月 1代 日 台Ȑ81ȑ人字第 38247 號書函   

教師因配偶奉派赴國外工作或進修，申請留職停薪隨同前往，於配偶放假期間返

國，因仍在留職停薪中，其職務處於保留狀態，不失其教師身分，故不宜擔任受

有學校待遇之ж課Ȑ理ȑ教師Ƕ    

3令. 私立學校專任教職員是否視同公務員，如視同公務員，可否再任會計師疑

義Ƕ   

   教育部 民國 77 年 04 月 28 日 台Ȑ77ȑ人字第 181代7 號函   

一ǵ 本案經轉准法務部 77 年 4 月 令 日法Ȑ77ȑ律字第 代令7代 號函復略以：Ȩ查私

立學校教職員並非依公務人員俸給法受有俸給，亦非公營事業機關服務人員，不

屬於公務員服務法第 24 條所謂Ȭ受有俸給之文武職公務員ȭ或Ȭ其他公營事業

機關服務人員ȭ，固無從依公務員服務法第 13 條ǵ第 14 條之規定，限制其經營

商業或兼職Ƕ惟查教育人員任用條例第 34 條規定：Ȭ專任教育人員，除法з另有

規定外，不得在外兼課或兼職ȭ…本案私立學校專任教職員，似應限制其兼任會

計師業務ȩǶ   
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二ǵ 依法務部之解釋，私立學校教職員雖不屬於公務員服務法上所稱之公務員，

惟仍請參考本部 令代 年 3 月 23 日台Ȑ令代ȑ高字第 令9令0 號有關Ȩ大專院校專任教

師不得兼任律師ǵ會計師業務ȩ及 令4 年 7 月 2代 日台Ȑ令4ȑ人字第 1787代 號Ȩ私

立學校校長及職員均不得兼營商業亦不得投資營利事業為股東，並不得兼任公司

之董事監察人ǶȐ如附件ȑȩ之規定辦理Ƕ   

37. 私立幼稚園創辦人ǵ負責人有關事宜Ƕ  

教育部 民國 7令 年 0令 月 1代 日 台Ȑ7令ȑ人字第 2令390 號 

一ǵ 私立幼稚園之創辦人並非一種Ȩ職務ȩ，是園務ว展，無需更換創辦人Ƕ創

辦人之名義具有不可ඹж性，同一幼稚園不宜有不同之創辦人Ƕ  

 

二ǵ 公務員不得擔任私立幼稚園負責人，除法律或命з另有規定外，亦不得兼

任創辦人Ƕ公私立學校教師得擔任私立幼稚園創辦人，但不得擔任負責人Ƕ 

38. 省及院轄ѱ議會議員ǵ議長能否擔任私立學校校Ȑ院ȑ長Ƕ  

   教育部 民國 7代 年 08 月 22 日 台Ȑ7代ȑ人字第 3令724 號函   

一ǵ 關於省及院轄ѱ議會議員ǵ議長能否擔任私立學校校Ȑ院ȑ長一案，經報

請行政院轉准司法院函送大法官會議議決釋字第 207 號解釋Ƕ  

 

二ǵ 省及院轄ѱ議會議員ǵ議長在本解釋公Ѳ前如ς兼任私立學校校Ȑ院ȑ長

者，應於兩໨職務中辭去其一໨職務Ƕ 

39. 幼稚園教師可否兼任私立幼稚園董事疑義Ƕ  

   教育部 民國 7代 年 08 月 0令 日 台Ȑ7代ȑ國字第 339代8 號   

公私立各級學校Ȑ包括幼稚園ȑ教師，如對私立幼稚園無監督權，得兼任私立幼

稚園之董事，但於受聘前必須報經服務學校校長之同意，惟均不得兼任董事長Ƕ   

40. 私立幼稚園董事長可否兼任他園之園長疑義Ƕ  

   教育部 民國 7代 年 07 月 03 日 台Ȑ7代ȑ人字第 2820代 號   

本部 72 年 2 月 2 日台Ȑ72ȑ國字第 40令9 號函釋：Ȩ查負責人乃幼稚園之ж表，

而園長之職務為綜理園務，故幼稚園園長兼任該幼稚園之負責人，尚屬無礙，惟

不得兼任其他幼稚園之負責人Ƕȩ本案准予比照前函之規定，私立幼稚園之園長

不得兼任其他幼稚園之董事長Ƕ   

41. 現任私立幼稚園園長可否應聘為私立國民小學董事會之董事疑義Ƕ  

   教育部 民國 74 年 09 月 20 日 台Ȑ74ȑ國字第 40令77 號   

現任私立幼稚園園長，如符合私立學校法第 1代 條規定：Ȩ…ම經研究教育或從事

同級或較高級教育工作，具有相當經驗者…ȩ之資格Ȑ按：私立學校法於 97 年

1 月 1令 日ς修正ȑ，得兼任私立國民小學之董事，惟於受聘前應經服務幼稚園董

事會或負責人之同意，報請主管教育行政機關核准，並不得兼任私立國民小學董

事會之董事長Ƕ   

備註: 私立學校法於 97.1.1令 全文修正後ρ無前述第 1代 條內容，另依修正後該法第 10 條第 1

໨第 代款之規定，捐助章程應載明董事之資格Ƕ   
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42. 公私立學校校長ǵ教職員可否兼任各級農會理ǵ監事職務Ƕ  

   教育部 民國 74 年 0令 月 11 日 台Ȑ74ȑ人字第 2373令 號函   

公私立學校校長ǵ教職員可否兼任各級農會理ǵ監事職務，可參考銓敘部Ȑ72ȑ

台楷銓參字第 2令代79 號及 4代代79 號之解釋，就下列原則予以認定：Ȩ一ǵ與服務

學校業務有關；二ǵ對本職並無影響；三ǵ經服務學校校長同意Ȑ校長須經主管

教育行政機關核准ȑ；四ǵ無兼領薪給情事ȩǶ   

43. 私立幼稚園董事長Ȑ或負責人ȑ可否以同一人名義創設 2 所以上幼稚園之

規定Ƕ  

公」ว)Ѳ時間：  73.01.09  

   教育部 民國 73 年 01 月 09 日 台Ȑ73ȑ國字第 0令3代 號   

關於私立幼稚園董事長Ȑ或負責人ȑ可否以同一人名義創設 2 所以上私立幼稚園

乙節，法規尚無明文限制，可由教育主管教育行政機關視個案情形依辦理成績核

定 

44. 幼稚教育法第 令 條所指Ȩ負責人ȩ，可否由具備負責人條件之園長兼任，又

自幼稚教育法公Ѳ後，ς經核准立案之幼稚園尚未指定負責人者，應否補

辦核備手續疑義Ƕ  

   教育部 民國 72 年 02 月 02 日 台Ȑ72ȑ國字第 40令9 號函   

一ǵ 查負責人乃幼稚園之ж表，而園長之職務為綜理園務，故幼稚園園長兼任

該幼稚園之負責人，尚屬無礙，惟不得兼任其他幼稚園之負責人Ƕ  

 

二ǵ 幼稚教育法公Ѳ後，代 班以下未設董事會之幼稚園應指定負責人Ƕ負責人

之條件應符合本部 71 年 10 月 21 日台Ȑ71ȑ國字第 38923 號函之規定Ƕ在本部

未規定幼稚園負責人應具備條件之前，業經核准立案之幼稚園，其負責人由未符

合規定條件之創辦人自任者，應改聘符合規定條件之人士擔任或依前款所述由合

格之園長兼任Ƕ 

4代. 公立幼稚園園長可為私立幼稚園創辦人Ƕ  

   教育部 民國 71 年 01 月 0令 日 台Ȑ72ȑ國字第 04令令 號   

私立幼稚園創辦人並非一種Ȩ職務ȩ，任何人出錢出力創辦幼稚園，均得為創辦

人；現任公立幼稚園園長如ම出錢出力創辦私立幼稚園，亦即為該私立幼稚園之

創辦人，創辦人既非一種職務，應無所謂兼任與否之問題，是否擔任董事或負責

人則屬另一問題Ƕ 

4令. 現任公私立中小學教師可否擔任私立幼稚園董事會之董事或董事長疑義Ƕ  

   教育部 民國 令9 年 12 月 20 日 台Ȑ令9ȑ人字第 41令38 號函   

請比照 令代 年 令 月 29 日台Ȑ令代ȑ人字第 1令49代 號函釋：Ȩ公私立學校專任教師得

兼任私立學校董事，但於受聘前必須報經服務學校校長之同意，惟均不得兼任私

立學校董事會董事長ȩ辦理Ƕ   

47. 公私立學校專任教師兼任私立學校董事疑義Ƕ  

   教育部 民國 令8 年 12 月 27 日 台Ȑ令8ȑ人字第 40478 號函   
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公私立學校專任教師得兼任私立學校董事，但於受聘前應報經服務學校校長同意，

惟不得兼任私立學校董事會董事長Ƕ前໨規定，前經本部以 令代 年 2月 代 日Ȑ令代ȑ

技字第 27令8 號及 令代 年 令 月 29 日台Ȑ令代ȑ人字第 1令49代 號函釋有案Ƕ   

48. 學校員生消費合作聯合社經理一職，得否由學校教師中遴聘兼任Ƕ  

   教育部 民國 令代 年 0代 月 03 日 台Ȑ令代ȑ人字第 11019 號函   

查內政部與本部 令3 年 8 月 22 日會同公Ѳ之Ȩ學校員生消費合作社推進辦法ȩȐ72

年 1 月 18 日廢止ȑ第 7 條規定：Ȩ員生社之經理ǵ文書ǵ會計及司庫，以由各該

學校教師ǵ職員ǵ學生兼任為原則…ȩǶ係指兼任本校所成立之員生消費合作社

經理ǵ文書ǵ會計及司庫而言，並視此໨工作為學校公務之一部分，至校外之聯

合社經理，因職務繁重，為免影響學校教學工作，自不宜兼任Ƕ 

49. 學校教職員兼任旅行社導遊，不獨有違學校教職員不得在校外兼職之規定，

且將影響學生心理與學業，甚且損及教育風氣，函應嚴з禁止Ƕ如再有兼

任旅行社導遊者一經查實，應即予以解聘或免職Ƕ  

   教育部 民國 令2 年 09 月 2令 日 台Ȑ令2ȑ人字第 24032 號函   

本部 令2 年 令 月 14 臺Ȑ令2ȑ人字第 1代047 號函釋：Ȩ公私立學校專任教員均不得

兼營商業ȩ，其適用範圍釋明如次：  

一ǵ 公私立專任教員均不得兼營商業亦不得投資營利事業為股東，但得參照公

務員服務法第 13 條第 1 ໨之規定辦理，至非專任教員不在此限Ƕ  

 

二ǵ 公私立學校專任教員不得充任公司之董事ǵ監察人ǵ經理人Ƕ 註：請參閱

教育部 99.10.22 台人Ȑ一ȑ字第 0990110907 號зȨ公立各級學校專任教師兼職

處理原則ȩǶ 

代0. 國民中學專任教員不得兼充律師Ƕ  

   教育部 民國 代9 年 0令 月 0代 日 台Ȑ代9ȑ參字第 2927 號   

查中學法第 9 條前段規定：Ȩ中學教員由校長聘任之應為專任…ȩȐ按：現為國民

教育法第 11 條：Ȩ國民小學及國民中學教師應為專任ǶȩȑǶ所謂Ȩ專任ȩ，係指

不得在校外兼任其他公私職務，俾得專心致力教學工作而言Ƕ來文所稱國民中學

專任教員向所屬地方法院申請律師ฦ錄，擬兼充律師一節，顯與上໨規定不合，

自所不容Ƕ   

 

 

備註: 請參閱教育部 99.10.22 台人Ȑ一ȑ字第 0990110907 號зȨ公立各級學校專任教師兼職處

理原則ȩǶ   

代1. 補充規定各級公立學校專任教員不得兼任出版事業ว行人等職務Ƕ  

   教育部 民國 代3 年 10 月 24 日 台Ȑ代3ȑ參字第 14代74 號函   

查本部 代2 年 8 月 2 日台Ȑ代2ȑ人字第 9令代2 號函復貴部關於各級公立學校專任教

員，應比照一般公務人員之規定，不得兼任校外其他職務，除法з別有規定外，

自不得兼任新聞紙類ǵ雜誌出版社之ว行人ǵ編輯人ǵ特約記者或特約通訊員等



21 

 

職務一案，原有Ȩ除法з別有規定外ȩ一語，ς顧及若干情形得不受限制，茲為

適應事實需要起見，特補充規定下列各໨情形不在限制之列：一ǵ兼任各校校內

出版之刊物ว行人等職務者Ƕ二ǵ兼任各學會或研究團體出版之學術研究性質刊

物之ว行人等職務者Ƕ三ǵ受文化機構之聘請兼任其學術研究性質刊物之ว行人

等職務者Ƕ   

代2. 專任教職員不得兼任報社特約記者等職務Ƕ  

   教育部 民國 39 年 09 月 11 日 台Ȑ39ȑ人字第 0代419 號ж電   

一ǵ 專任教職員應比照一般公務員，不得兼任報社特約記者或特約通訊員；兼

任教員暫不受此拘束，但不得因此影響其教學工作Ƕ 

 

二ǵ 教育部臺人Ȑ40ȑ字第 480代 號ж電核示：學校專任教職員不得兼任校外其

他職務，利用公餘時間兼任醫師開業應診，應與公務員同受限制Ƕ  

備註: 請參閱教育部 99.10.22 台人Ȑ一ȑ字第 0990110907 號зȨ公立各級學校專任教師兼職處

理原則ȩǶ   


